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La HES-SO Valais-Wallis forme plus de 2’800 étudiants et étudiantes et contribue, au travers de la 
recherche, à l’innovation, au développement économique et social ainsi qu’à la création d’emplois. 
Implantée au cœur du Valais, innovante et progressant avec son temps, la Haute Ecole de Gestion 
offre des formations tertiaires professionnalisantes et centrées sur l’expérience de l’étudiant et 
étudiante. Grâce à ses filières d’études, ses instituts de recherche et sa proximité avec l’environnement 
économique, elle propose un véritable écosystème d’innovation mêlant formation et recherche. Nous 
contribuons au Valais de demain. Rejoignez-nous !

Pour renforcer son institut Informatique, la Haute Ecole de Gestion de la HES-SO Valais-Wallis met 
au concours, le poste de :

Coordinateur ou coordinatrice  
techno-pédagogique (40%)

En tant que coordinateur ou coordinatrice techno-pédagogique, vous jouerez un rôle clé dans le 
développement pédagogique de Cyberlearn en intégrant des approches innovantes et en facilitant 
l’utilisation des technologies éducatives au sein de la HES-SO. 

Votre mission
•	 Opérationnaliser les recommandations du Comité Stratégique, du groupe de pilotage IA et du 

Dicastère Enseignement

•	 Concevoir et coordonner des scénarios pédagogiques innovants intégrant des outils 
technologiques actuels et futurs

•	 Accompagner les enseignants et enseignantes dans l’optimisation de leur utilisation des outils 
d’apprentissage et favoriser leur transfert aux étudiantes et étudiants

•	 Assurer une veille sur les technologies d’apprentissage et leur intégration dans l’enseignement

•	 Évaluer les outils techno-pédagogiques et documenter leur utilisation dans le catalogue des 
solutions SI enseignement de la HES-SO

•	 Contribuer à la recherche active et à la soumission d’appels à projets

•	 Animer la communauté Cyberlearn et structurer l’agenda des rencontres techno-
pédagogiques

•	 Contribuer à l’organisation des conférences Cyberlearn, nationales et internationales

•	 Communiquer et soutenir la mise en application des outils et méthodes au sein de la 
communauté Cyberlearn

•	 Former et accompagner les enseignants et enseignantes dans l’usage des nouvelles 
technologies éducatives

Votre profil
•	 Master en Pédagogie / Sciences de l’Éducation et solide formation universitaire ou HES en 

Technologies Éducatives

•	 Expérience confirmée d’au moins 10 ans dans des postes similaires, incluant la conduite 
d’équipe et le suivi d’une feuille de route stratégique

•	 Expérience avérée en formation du coprs enseignant et en évaluation des écosystèmes 
technologiques éducatifs

•	 Maîtrise de la pédagogie en lien avec les nouvelles technologies et des outils d’Intelligence 
Artificielle appliqués à l’apprentissage

•	 Bonne connaissance de la HES-SO et de son écosystème e-learning

•	 Excellente maîtrise du français, très bonnes connaissances de l’anglais (B2). La 
compréhension de l’allemand est un atout

Lieu de travail 	 Sierre avec de fréquents déplacements
Entrée en fonction 	 1er septembre 2025 ou à convenir
Taux d’activité 	 min. 40%

Monsieur Thomas Steiner, responsable Cyberlearn, vous donnera, sur demande, tous les 
renseignements souhaités concernant le cahier des charges (mail :  thomas.steiner@hevs.ch).

Nous vous invitons à consulter l’annonce et adresser votre dossier de candidature complet sur 
notre site internet à la page : https://www.hevs.ch/fr/emplois, (réf. 3252) jusqu’au 16 mars 2025. 
Uniquement les postulations enregistrées en ligne seront prises en compte.


