
 

 

 
Institution de rayonnement international, l’Institut et Haute Ecole de la Santé La Source poursuit 
des missions d’enseignement, de recherche, d’innovation et de prestations de service. Elle est un 
partenaire privilégié pour toute personne ou organisation concernée par les soins et la santé. 
 
La Source met au concours le poste de : 
 

Responsable opérationnel·le du  

Hands-on Human Health Hub (H4) 

 Taux d’activité 80 à 100%  

En 2022, l'Institut La Source, en collaboration avec les départements de l'économie, de l'innovation, 
de la formation et de la santé du Canton de Vaud, a lancé le H4 visant à soutenir des individus et 
entreprises, de startups à PME, dans le développement de projets innovants dans le domaine des 
soins et de la santé.  
Le H4 offre une gamme de services analytiques et consultatifs pour évaluer la viabilité des projets, 
conseiller sur les étapes de développement, faciliter les phases d'expérimentation, et connecter avec 
des experts, utilisateurs, et infrastructures clés. En outre, le H4 aide à obtenir des évaluations 
spécialisées et à trouver les financements pour les expérimentations. Avec une approche stratégique 
et opérationnelle, appuyée par une large communauté d'experts et de partenaires, le H4 enrichit le 
soutien à l'innovation dans le Canton, favorisant le développement d'innovations pertinentes et 
adaptées aux besoins réels. 
Après avoir franchi avec succès le cap des deux premières années, le H4 se tourne vers l'avenir, 
déterminé à renforcer son rôle en tant que carrefour de l'innovation dans le secteur des soins. Pour 
guider cette transition stratégique, nous invitons un(e) Responsable du Hub dynamique à se joindre 
à notre équipe. 
En tant que responsable du H4, vous êtes garant·e de l’ensemble des opérations, de participer à 
définir et exécuter la stratégie globale, et de veiller à la réalisation de la mission. Vous agirez comme 
architecte de l'innovation dans le secteur de la santé en vous concentrant sur la création d'un 
écosystème propice à l'innovation, le développement des affaires, et la gestion des relations clés 
avec les parties prenantes. 

Nous vous offrons un cadre de travail agréable, situé au cœur de la ville de Lausanne, dans une 
école de 160 personnes qui œuvrent pour la formation de plus de 1300 étudiant·e·s. 

Entrée en fonction : printemps 2024, à convenir 
 
Vous pouvez obtenir de plus amples informations sur le poste auprès de Mme Dominique Truchot 
Cardot, Responsable du Source Innovation Lab, (d.truchot-cardot@ecolelasource.ch) ou M 
Stéphane Cosandey, Directeur (s.cosandey@ecolelasource.ch)  
 

Les dossiers de candidature complets (lettre de motivation, curriculum vitae, 
copie de titres et certificats) sont à adresser d’ici au 30 juin 2024 à : Audrey 
Lemay, responsable RH, Institut et Haute Ecole de la Santé La Source, par 
courriel : rh@ecolelasource.ch 
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