
 

   

 

Actif·ve·s en Suisse occidentale, nous aidons nos client·e·s à réaliser leurs projets en 
fournissant des solutions énergétiques globales, efficaces et durables, qu’il s’agisse de 
production et de distribution d’électricité et de chaleur, d’installations électriques, de 
domotique, de mobilité douce, de climatisation ou de traitement de l’eau. Employeur 
exemplaire, nous soutenons le développement des compétences de nos 2500 
collaborateurs·trice·s, dont 280 apprenti·e·s, ainsi que la conciliation entre vie privée et 
professionnelle. 

  
La Direction Energie électrique exploite les infrastructures de production hydrauliques et 
thermiques, développe des installations de production à partir d’énergies renouvelables et 
assure un approvisionnement en électricité aux meilleures conditions.  
  
Nous vous proposons un stage pour une durée déterminée de 6 mois (septembre 2024 à 
février 2025) au sein de l’entité Barrages en qualité de  

 

 

 

Mission :  

• Collecte des données / recherche documentaire 

• Mise en place d’une méthodologie de vérification des charges admissibles 

• Analyse et calcul des structures (établissement de la note de calcul de vérification des 
structures) 

• Repérage de terrains, échange avec les exploitants et vérification de la conformité des plans 

• Vérification des structures des différents niveaux des usines hydroélectriques 

• Etablissement d’un plan de référence 

 
Profil : 

• Etudiant·e/Ingénieur·e en génie civil (niveau Bachelor ou Master) 

• A l’aise avec MS Office et le logiciel AutoCAD  

• Titulaire du permis de conduire 

 
Ce que nous vous offrons :  

• Un environnement évolutif et favorable à l’équilibre entre la vie professionnelle et privée. 

• Les prestations sociales d’une entreprise moderne, une équité de traitement, des possibilités 
de développement professionnel. 

• Un fort esprit de cohésion et une équipe fière de collaborer : « Ensemble, nous avançons vers 
la réussite ». 

 

Besoin de renseignements complémentaires ? 

Contactez Gael Micoulet, Responsable Barrage au 026 352 54 44 

 

Intéressé·e ? Nous nous réjouissons de recevoir votre dossier de candidature complet en 
cliquant sur le bouton "Postuler" ci-dessous. 
 
Ressources Humaines 
Brice Muller 


