Offre d’emploi

Le Club de natation de Sierre, fondé en 1917, recherche pour sa section Ecole de nage
et Natation, et dans le cadre du projet Swimming forward,

Un(e) moniteur(trice)
pour les groupes Ecole de nage

Profil et contenu du poste
- Disponible les lundis de 17h00 a 19h15 hors vacances scolaire
- Suivi sportif et administratif des groupes de la section Ecole de nage
- Préparation et encadrement des cours en collaboration avec le chef technique
- Participation aux journées du club

Expérience
- BLS/AED et Pool Plus a jour ou motivé a le faire
- Brevet J+S un plus
- Connaissances des bases techniques en natation

Qualités attendues
- Ambitieux-euse, motivé(e), communicant, fiable et surtout ponctuel(le)

Prise de fonction et Rénunération
- Désle01.09.2024 / En fonction du profil et des motivations

Avantages supplémentaires
- Abonnement annuel a la piscine de Guillamo et aux bains de Géronde
- Espace de travail motivant et une belle équipe vous attend
- Formations continues payées par le Club

Objectifs du Club
- Permettre I'’épanouissement des jeunes au travers de la natation.
- Club en pleine reconstruction avec beaucoup d’opportunités de
développement : possibilité d’apporter sa pierre a I'édifice
- Equipe d’entraineurs jeunes et dynamiques
- Grande flexibilité de la part de tous les moniteurs (adaptation des horaires,
partage de ressources, etc).

Pour tous renseignements ou pour postuler :

Personnes de contact :  Frédéric Pobelle Charles-Henri Acide dit Charly
Président Directeur technique
078 677 78 57 07953007 35
president@cnsierre.ch cheftechnique@cnsierre.ch
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