
GENEVA / FRIBOURG
ENTREPRENEURSHIP AND SME FORUM

DIVERSITÉ ET INCLUSION: QUELS DÉFIS
POUR LES ORGANISATIONS ?

INSCRIPTION GRATUITE
avec le code HEG-FR24 pour le DAY PASS June 28th

2024

   Intervenant·es
Gregory Jacquet, délégué de la cohésion sociale de l’Etat de Neuchâtel
Clarisse di Rosa, responsable Diversité et inclusion, HUG Genève
Michel Pochon, responsable DE&I, Poste Suisse romande
Gabrielle Landry-Chappuis, Directrice Hi5 Safe Spaces, experte en Diversité, équité et inclusion

Haute école de gestion Fribourg 
Chemin du Musée 4, 
1700 Fribourg

Salle 205, 2ème étage

Dans le cadre d’Entrepreneurship Geneva/Fribourg Forum, le groupe Durabilité de la
HEG-FR organise un workshop pour éclairer les défis actuels rencontrés par les
sociétés et les organisations sur les thématiques de la diversité et de l’inclusion.
Alors que la diversité et l’inclusion doivent répondre aux discriminations
systémiques et renforcer le sentiment d'appartenance des employé·es, une
approche instrumentale assimilée à du “social washing” persiste encore. 

Modération: Professeure Greta Balliu et Professeur Laurent Houmard, HEG-FR

Vendredi 28 juin, 10h45 à 12h00


